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代
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8

月
例
会
は
親
陸
部
会
が
担
当
し
、
庄
子
部

会
長
の
企
画
で
、
春
日
野
清
隆
親
方
の
「
私
の
相

撲
人
生
」
と
い
う
テ
l

マ
で
8

月
幻
日
両
国
の

「
割
烹
吉
葉
」
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

当
日
は
、

他
地
区
の
会
員
の
ほ
か
会
員
外
の

方
も
含
め
ω
名
が
参
加
さ
れ
ま
し
た
。

割
烹
吉

葉
は
美
男
横
綱
と
し
て
人
気
を
博
し
た
釘
代
吉

葉
山
が
興
し
た
宮
城
野
部
屋
の
稽
古
場
を
そ
の

ま
ま
残
し
、
ち
ゃ
ん
こ
屋
に
し
、
l

階
に
は
本

物
の
土
俵
も
あ
り
、
相
撲
情
緒
に
浸
る
に
は
格

好
の
場
所
で
す
。

春
日
野
親
方
は
大
正
時
代
「
は
ず
押
し
」1

本
の
相
撲
に
徹
し
た
、
大
横
綱
栃
木
山
が
興
し
、

初
代
栃
若
時
代
で
知
ら
れ
る
横
綱
栃
錦
に
、
現

在
は
元
関
脇
栃
乃
和
歌
が
4

代
目
春
日
野
部
屋

を
引
継
ぎ
、
伝
統
あ
る
春
日
野
部
屋
の
繁
栄
を

持
続
さ
せ
る
べ
く
部
屋
一
丸
と
な
っ
て
相
撲
道

に
万
進
す
る
毎
日
で
あ
る
と
の
部
屋
の
歴
史
が

語
ら
れ
ま
し
た
。

親
方
は
学
生
時
代
に
数
々
の

実
積
を
残
し
た
後
に
春
日
野
部
屋
に
入

門
し
て
、

順
調
に
出
世
を
果
た
し
ま
し
た
が
、
大
関
を
狙

う
場
所
前
に
怪
我

を
す
る
不
運
も
あ

り
ま

し

た
が
、
安

定
し
た
実
力
で
沌

場
所
も
の
問
、
幕

内
で
活
躍
し
ま
し

た
。先

場
所
の
新
弟

子
検
査
は
0

名
、

外
国
人
力
士
の
活

躍
等
、
社
会
的
に

おいしいちゃんこ鍋をいただきました

も
相
撲
離
れ
の
風
潮
に
あ
り
、
後
援
会
で
は
、

定
期
的
に
相
撲
部
屋
の
開
放
・

新
年
会
・
忘
年

会
等
を
行
い
、
ホ
ー

ム
ペ
l

ジ
を
開
け
る
と
誰

で
も
参
加
で
き
る
と
の
こ
と

。
本
日
参
加
の
会

員
に
も
後
援
会
の
入
会
用
紙
が
送
ら
れ
る
よ
う

で
す
。

最
後
の
質
疑
の
際
、
当
然
の
こ
と
な
が
ら
朝

青
龍
問
題
が
出
ま
し
た
が
、
。
あ
れ
は
親
方
が
悪

い
。
と

一
蹴
、
親
方
は
絶
対
的
な
も
の
で
、
親

方
が
朝
青
龍
の
廃
業
届
け
を
出
せ
ば
受
理
さ
れ

参
加
し
て

感

想

の

「
人
」
へ
の

取
り
組
み
が
、

企
業
や
業
界
の

繁
栄
に
つ
な
が
る

今
回
、
「
力
士
と
ち
ゃ

ん
こ
鍋
を
囲
む
会
」

に

参
加
す
る
に
あ
た

っ
て
、
当
初
は
「
相
撲
」
と

「
同
友
会
（
経
営
）
」が
精
通
す
る
イ
メ
ー

ジ
が

つ
か
な
い
ま
ま

会
場
へ
。
し
か

し
、
歴
史
を
肌

で
感
じ
ら
れ
る
よ
う
な

会
場
に
て
親
方
か
ら
の

お
話
し
が
始
ま
る
と

、

す
ぐ

に
そ
の
存
在
感
に

吸
い
込
ま
れ

、

話
に
聞
き
入
っ
て
い
ま
し
た
。

建
物
は
そ
の
当
時
の
匠
の
職
人
方
に
よ
っ
て

釘
を
使
用
し
な

い
造
り
と
の
事
で

、

閉
じ
「
モ

ノ

づ
く
り

」
に
携
わ
る
自
分
と
し
て
は

そ

の
技

春日野
清隆親方

る
そ
う
で
、
そ
れ
だ
け
親
方
の
責
任
は
大
き
い

そ
う
で
す
が
、
諸
問
題
が
有
り
多
く
は
語
ろ
う

と
し
ま
せ
ん
で
し
た
。

講
演
後
は
、
吉
葉
特
性
醤
油
ベ
l

ス
の
ち
ゃ

ん
こ
鍋
を
頂
き
、
余
興
と
し
て
、
元
力
士
・

行

司
4

名
に
よ
る
数
々
の
相
撲
甚
句
を
披
露
し

て

い
た
だ
き
相
撲
漬
の

一
夜
で
し
た
。

最
後
に
春
日
野
部
屋
の
注
目
力
士
、
十
両
の

栃
埠
山
（と
ち
お
う
ざ
ん
）
の
来
場
所
の
活
躍
に

注
目
し
て
く
だ
さ
い
。

能
に
圧
巻
さ
れ
ま
し

た
。

お
話
し
の
中
で
、
相
撲
で
の
苦
労
や
努
力
に

つ
い
て
語
ら
れ
た
親
方
は

、

今
で
も
次
世
代
の

関
取
を
発
掘
す
る
為
に
積
極
的
に
地
方
へ
も
出

向
い
て
い
ら
っ

し

ゃ

る
と
の
こ
と
。

部
屋
を
運

営
し
て

い
く

立
場
と
し
て
活
躍
さ
れ
て

い
る
こ

と

に
、
同
友
会
と
精
通
す
る
「
経
営
」
に
携
わ

れ
て
い
る

の
だ
と
改
め
て
気
付
か
さ
れ
ま
し
た
。

そ
し

て
、私
も
現
在

、

人
事
に
携
わ
る
身
と
し

て
、

一
番
印
象
的
だ
っ
た
の
が
、
「自
分
が
理
想
と

し
求
め
て
い
る
人
材
を
獲
得
で
き
た
瞬
間

、

鳥
肌

が
立
つ
感
覚
」
の
お
話
で
し
た
。

私
も
こ
の
数
年

間
で
感
じ
る
こ
と
が
で
き
、

恐
縮
で
は
あ
り
ま
し

た
が
共
感
致
し
ま
し
た
。

そ
し
て
親
方
は

、

人
は

す
ぐ

に
欲
が
で
き、

更
に
良
い
人
材
を
と
願
い
求

め
続
け
る
と
も
お
っ
し

ゃ
っ

て
い
ま
し
た
。

私
は
「
企
業
は
人
な
り
」
の
言
葉
を
常
に
良
く

も
悪
く

も
痛
感
し
て
お
り
ま

す
。

だ
か
ら
こ
そ

、

組制方
の
話
し
に
神
妙
に
耳
を
傾
け
る
経
営
者
の
み
な
さ
ん

＂＂＂＂＂＂·。，a-

採
用
の
際
に
は
人
と
の
「
巡
り
合
せ
」
に
共
感
し

、

共
に
成
長
し
続
け
て
い
け
る
パ
ー
ト
ナ
ー
と
常

に
前
へ
進
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す。

現
在

、

ど
の
企
業
ま
た
は
業
界
で
も
「
継
承
」

と
の
問
題
に
直
面
し
て

い
る
こ
と
と
思
い
ま
す

が
、
や
は
り
親
方
の
よう
に
「
人
」
に
お
い
て
の
取

り
組
み
方
で

、

そ
の
企
業
や
業
界
の
将
来
に
繁

栄
さ
れ
る
の
だ
と
今
回
の
席
で
と
て
も
実

感
し

学
べ
ま
し
た
。

い
か
に
今
後
の
自
分
に
活
か
せ

る
か

、

日
々
実
践
し
て
行
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

こ
の
度
の
例
会
で

、

親
方
の
貴
重
な
お
話
し

が
聞
け
、
参
加
さ
れ
た
み
な
さ
ま
と
も
と
て
も

有
意
義
な
時
聞
が
共
有
で
き
ま
し
た
こ
と

、

と

て
も
嬉
し
く
思
い

、

ま
た
機
会
が
あ
る
こ
と
を

願
っ
て
お
り
ま
す

。

報
告
者
・
大
洋
ツ
l

ル
株
式
会
社

代
表
取
締
役
高
萩
敦
之



「一一一一ji~一一一司
「
大
切
な
財
産
を

無
駄
に
し
て
い
ま
せ
ん
か
」

講
師
・

児
島
特
許
事
務
所
児
島
敦
先
生

特
許
と
は
良
く
耳
に
す
る
言
葉
で
は
あ
る
が
、

小
企
業
の
我
が
社
お
い
て
は
無
縁
の
も
の
で
は
あ

っ
た
が
、
偶
然
の
機
会
に
我
が
社
で
も
、
長
年
親

し
く

し
て
い
る

M
社
の
T
常
務
と
特
許
を
出
願
す

る
事
が
で
き
、
こ
れ
で
新
市
場
を
開
拓
で
き
な
と

目
論
ん
で
お
り
ま
し
た
。

特
許
出
願
が
受
理
さ
れ
て
数
日
後
、
T
さ
ん
か

ら
電
話
が
あ
り

「
昨
日
の
役員
会
で
会
社
を
辞
め

ま
し
た

の
で
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す

」

と
突
然

の
事
で
ピ
ッ
ク
リ
。

T
常
務
か
ら
は
会
社
で
色
々

あ
る
と
は
お
聞
き
し
て
お
り
ま
し
た
が
、
ナ
ン
パ

1
2

の
T

さ
ん
が
退
社
さ
れ
る
と
は
、
夢
に
も
考

え
て
お
り
ま

せ
ん
で
し
た
。

新
市
場
の
開
拓
は
、

T

さ
ん
と
共
願
し
た
特
許
は
ど
う
な
る
の
だ
ろ
う。

費
用
負
担
は
、
導
入
し
た
設
備
は
・
：。

悩
ん
で
い

る
時
に
、
大
田
同
友
会
例
会
案
内
に
「
特
許
事
務

所
児
島
先
生
」
の
文
字
が
大
き
く
眼
に
入
り
、
即
、

例
会
参
加
を
申
し
込
み
ま
し
た
。

当
日
P
I
0

の
会
場
に
向
学
心
に
燃
え
る
大
田

同
友
会
の
見
慣
れ
た
メ
ン
バ
ー
で
溢
れ
て
お
り
ま

し
た
。

先
生
か
ら
は
特
許
の
基
本
的
な
事
、
出
願

と
企
業
規
模
と
の
相
関
関
係
な
ど
の
説
明
を
聞
く

う
ち
に
博
然
と
し
て
き
ま
し
た
。

特
許
の
基
本
も

知
ら
ず
に
、
そ
れ
も
前
段
階
の
契
約
も
な
く
、
費

用
負
担
も
決
め
ず
に
共
願
し
、
自
社
の
技
術
を
守

る
は
ず
の
特
許
が
技
術
を
他
社
に
進
呈
し
て
し
ま

う
よ
う
共
同
名
義
で
出
願
し
て
お
り
最
悪
の
ケ
ー

ス
で
あ
る
こ
と
を
知
ら
さ
れ
る
。

あ
ー
あ
：
・
。

日
を
改
め
て
、
高
田
馬
場
の
先
生
の
事
務
所
に

3

名
で
お
伺
い
し
、
児
島
先
生
は
懇
切
丁
寧
に
説

明
し
て
く
だ

っ
さ
た
が
、
も
は
や
打

つ
手
は
な
し
、

あ
i

無
情
・・
・。

－R
知
的
財
産
に
つ
い
て

法
律
を
知
ら
な
い
為
に
大
き
な
損
失
を
被
る
。

弊
社

で
は
こ
の
開
発
に
2

名
で
半
年
か
か
り

、

莫
大
な
設

備
投
資
を
し
て
き
た
が量
産
設
備
を
導
入
し
て
い
な

か
っ
た
の
は
、

少
し
慰
め
に
な
る
が：
・。

小
企
業
と
言

え
ど
も
知
的
財
産
な
ど
の
予
備
知
識
を
蓄
え
て
い
る

事
が
ベ
ス
ト
で
あ
る。
そ
の
為
に
も

、

大
田
同
友
会
例

会
を
も
っ
と
積
極
的
に
活
用
し
て
い
る
べ
き
で
あ
る
。

参
加
し
て

感

想

の

自
分
の
周
り
に
も

充
分
あ
り
え
る
こ
と
。

ア
ン
テ
ナ
を

立
て
て
お
く
こ
と
は

大
事
で
す
ね

7

月
げ
日
に
開
催
さ
れ
ま
し
た
大
田
支
部
7

月
例
会
は

「
大
切
な
財
産
を
無
駄
に
し
て
ま
せ

ん
か
？
」
を
テ
ー

マ
に
児
島
先
生
の
熱
い
講
義

を
拝
聴
し
ま
し
た
。

サ
ブ
タ
イ
ト
ル
に
書
い
て
あ
る
よ
う
に

「
自

社
で
或
い
は
そ
の
業
界
で
は
当
た
り
前
に
な

っ

て
い
る
こ
と
が

、

も
し
か
し
た
ら
特
許
に
な
る

か
も
・
：
」

と
い
う
こ
と
は
自
分
の
周
り
に
も
充

分
あ
り
得
る
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。

私
共
の
会
社
の
コ
ン
セ
プ
ト
は
「
人
聞
が
や

っ
て
い
て
危
険
な
こ
と
、
体
力
的
に
困
難
な
こ

と
、

そ
し
て
こ
れ
が
一
番
多
い
の
で
す
が
経
験

と
勘
で
や
っ
て
い
る
こ
と
」
を

「
誰
に
で
も
同

じ
よ
う
に
出
来
る
よ
う
に
す
る
為
の
機
械
を
作

る
」

と
い
う
こ
と
で
す
の
で
、
色
々
な
業
界
か

ら
の
引
き
合
い
を
頂
く
訳
で
す
。

例
え
ば
建
築
業
界
で
は
当
た
り
前
の
こ
と
が

服
飾
業
界
で
は
そ
の
発
想
が
出
て
こ
な
い、

或

い
は
化
学
会
社
で
は
常
識
な
こ
と
が
食
品
業
界

で
は
新
鮮
で
あ
っ
た
り
と
い
っ
た
具
合
で
す
。

又
特
許
に
も
色
々
あ
っ
て

「
天
才
に
し
か
考

え
ら
れ
な
い
よ
う
な
特
許
」
も
あ
れ
ば
「

へ
l
、

こ
ん
な
も
の
が
特
許
・
：
け
ど
と
い
う
も
の
ま
で

あ
る
の
で
す
。

私
み
た
い
な
凡
人
に
は
前
者
の

特
許
は
無
理
に
し
て
も
後
者
の
特
許
は
「
そ
の

気
さ
え
あ
れ
ば
」

気
が
つ
く
可
能
性
は
あ
る
か

も
知
れ
ま
せ
ん
。
「
自
分
に
は
特
許
な
ど
余
り
関

係
が
な
い
」

と
思
わ
ず
に

、

会
社
の
人
或
い
は

友
人
同
士
み
ん
な
で
そ
の
気
に
な
っ
て
ア
ン
テ

ナ
を
立
て
て
お
く
の
も
ひ
と
つ
で
す
。

こ
こ
で
問
題
に
な
る
の
は
以
前
あ
り
ま
し
た

が
「
発
色
発
光
ダ
イ
オ
ー
ド
」

の
様
に
、
発
明

し
た
本
人
に
は
還
元
さ
れ
ず
に
会
社
の
み
儲
け

る
と
い
う
仕
組
み
で
す
。

こ
れ
で
は
考
え
る
こ

と
自
体
が
馬
鹿
ら
し
く
な
っ
て
し
ま
う
の
で、

社
員
が
考
え
て
特
許
に
な
っ
た
も
の
は
常
に

「
会
社
と
個
人
と
の
併
願
」

と
し
、
会
社
が
恩

恵
を
受
け
た
場
合
に
は
そ
の
利
益
を
個
人
に
も

還
元
す
る
様
な
シ
ス
テ
ム
に
し
て
お
く
こ
と
だ

と
思
い
ま
す
。

こ
れ
は
裁
判
に
も
な
っ
た
位
で

す
の
で
難
し
い
部
分
も
多
い
と
は
思
い
ま
す
が、

み
ん
な
の
ア
ン
テ
ナ
を
同
調
さ
せ
る
に
は
大
切

な
こ
と
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。

若
干
元
気
が
な
く
な
っ

て
い
る
が

、

目
標
が

決
ま
れ
ば
何
で
も
可
能
な
こ
の
大
田
区
で
す
。

み
ん
な
で
特
許
、
実
用
新
案
を
出
し
て
活
気
づ

け
ま
し
ょ
う

、

老
化
防
止
の
為
に
も
・
：。

報
告
者
・
株
式
会
社
芝
橋

代
表
取
締
役
渡
辺
鉦
弘



l 東一業家同…ナ
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「
。
東
南
ア
ジ
ア
の

ビ
ジ
ネ
ス
は
失
敗
す
る
よ
！
。

と
い
う
ウ
ソ
！
」

講
師
・

株
式
会
社
荒
井
組
代
表
取
締
役

先
日
、
9

月
例
会
に
出
席
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。

普
段
か
ら
不
勉
強
で
、
ま
た
、
久
し

ぶ
り
の
例
会
出
席
で
緊
張
し
て
い
ま
し
た
。
（例

会
っ
て
ど
ん
な
感
じ
だ
っ
た
け
？
）
今
回
は
、

同
じ
大
田
区
で
建
設
業
を
営
む
者
と
し
て
、
側

荒
井
組
の
荒
井
社
長
に
も
興
味
が
あ
り
ま
し
た

し
、
。
「
東
南
アジ
ア
の
ビ
ジ
ネ
ス
は
失
敗
す
る

よ
！

L
と
言
う
ウ
ソ
1
0

に
も
大
変
興
味
が
湧

き
ま
し
た

。

同
業
者
で
、
特
に
中
国
で
商
売
を

し
て
、
失
敗
し
撤
退
さ
れ
た
方
は
多
く
い
ま
し

た
の
で
。

個
人
的
に
も
、
言
葉
や
習
慣
、
そ
も

荒
井
喜
良

そ
も
食
事
は
？
と
旅
行
レ
ベ
ル
の
思
考
し
か
あ

り
ま
せ
ん
で
し
た
。

話
は
、
荒
井
社
長
の
経
歴
か
ら
始
ま
り
、
学

生
時
代
に
「
工
学
経
営
学
」
で
幅
広
い
知
識
を

学
ば
れ
、
社
会
人
に
な
っ
て
か
ら
は
「
あ
る
べ

き
姿
の
追
求
」
と
の
こ
と
で
、
前
職
よ
り
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
業
に
社
内
ベ
ン
チ
ャ
ー
的
に
取
り

組
ま
れ
た
と
の
事
で
し
た
。

学
生
時
代
か
ら
幅

広
い
分
野
を
学
ば
れ
、
ス
ポ
ー
ツ
を
通
じ
て
広

い
視
野
を
持
た
れ
、
社
会
人
ス
タ
ー
ト
か
ら
高

い
目
標
を
意
識
す
る
こ
と
の
大
切
さ
を
感
じ
ま

し
た
。

（
不
勉
強
は
ダ
メ。

目
標
を
持
た
な
い
の

は
ダ
メ
。

）

現
在
に
お
い
て
は
、
異
業
種
へ
の
参
入
は
「
リ

ス
ク
あ
る
中
へ
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
い
く
事
」
を
、

継
続
的
に
実
践
さ
れ
、
「
マ
ー
ケ
ッ
ト
探
し
、
人

作
り
」
を
追
求
さ
れ
て
い
ま
す。
異
業
種
へ
の

参
入
は
簡
単
な
事
で
は
な
い
と
思
い
ま
す
が
、

チ
ャ
レ
ン
ジ
す
る
こ
と
を
諦
め
な
い
気
持
ち
を

持
ち
、
最
終
的
に
は
人
作
り
、
人
間
関
係
の
構

築
で
あ
る
と
感
じ
ま
し
た
。

最
後
に
、
事
業
承
継
の
質
問
が
あ
り
、
札
際

は
結
果
と
し
て
な
か
っ
た
と
言
っ
て
お
り
ま
し

た
が
、
や
は
り
、
多
少
は
あ
っ
た
と
思
う
の
で
、

今
度
、
機
会
が
あ
れ
ば
、
お
聞
き
し
て
み
た
い

と
思
い
ま
し
た
。

ま
た
、
例
会
の
良
さ
を
再
認

識
し
ま
し
た
の
で
、
今
後
、
積
極
的
に
参
加
し

よ
う
と
思
い
ま
す
。

............................................................................ 

い！！さだくてあなたの お仕事 教え ，、圃’

園田

報告者・所長山室裕伸

［住所］ 大田区西六郷1-26・5

[TEし］ 03-5711-7117 [FAX] 03-5711-7118 

[URL] http://www.e-st羽roushi.jp

報告者・代表取締役神谷光明

［住所］ 大田区南馬込5・31 ・3
[TEL] 03-5742-2871 [FAX] 03-5742-2873 

[UAL] http://letsgo.jp/jiyugaoka/shop／巾／

業務内容・「労働・社会保険等各種手続」 ・ 「助成金の申請J . 「給与

計算代行」 等と人に関するコンサルテインク‘を行うことにより企業様の

より良きパートナーとして活躍の場を拡大しています。

経営理念・お客様の業種や社風そして企業理念にあわせた最適なサ

ービスを提供し、お客様の発展にご協力させていただく社労士事務所

を目指します。

①料金への挑戦をし続ける社労士事務所であること

②スピードを探求し続ける社労士事務所であること

①お客様と共に成長し続ける社労士事務所であること

④お客様に親身でわかりやすい説明をする社労士事務所であること

うちの会社のここがすごい・強みは・・－ ［派遣会社に勤務していた事

もあり派遣関連全般、諸手続及び内部体制の基盤作り］［各種助成

金の申請 （見過ごしている助成金を探し当てます）］
なんでもひとこと・社会保険庁の不祥事がテレビや新聞で大きく取り

上げられ社会問題化しています民この社会保険庁は今後、「日本年金

機構」と『全国健康保険協会」という2つの非公務員型の法人に分割さ

れることか．決まっています。 このことで、健康保険料率が都道府県別に

設定される予定となっています。適用所在地によって保険料の負担が変

わるという問題だけではなく、複数の適用事業所を管理する会社では給

与計算が煩雑になるなど、 大きな影響を受けることになりそうです。

業務内容・①図書館事業 CD.DVD本体、装備、マークの納入

②催事事業衣料品の販売、催事企画

③店舗事業 YOROZU自由ヶ丘店

行動指針・①リズム（創造性）

②ソウル （感性）

③ハート （心）

④メロディー （流れ）

⑤ハーモニー （調和）

うちの会社のここがすごい・

ユーザーの心の豊かさを創り出す為のよろず屋産業

なんでもひとこと・

自由ヶ正南口徒歩一分

ゲンコツの看板が目印

自由ヶ丘にこんな店カ.~· ! ! 
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専門部会・運営委員会
活動報告

活動報告. 温故知新部会

φ

温
故
知
新
の
会
φ

に
参
加
し
て

株
式
会
社
日
興
製
作
所
代
表
取
締
役
久
米
正
資

あ
る
日
、
河
津
文
三
さ
ん
か
ら
電
話
を
い
た
だ
き

ま
し
た
。

同
友
会
の
若
い
経
営
者
を
中
心
に
。

温
故

知
新
の
会
。
な
る
も
の
を

創
り
、
勉
強
し
て
い
ま
す

と
の
こ
と
で
し
た
。

そ
し
て
今
回
は
私
の
話
し
を
聞

き
た
い
と
の
こ
と
で
し
た
。

私
は
特
に
話
せ
る
ほ
ど

の
こ
と
な
ど
な
い
と
お
断
り
し
た
の
で
す
が
、
聞
く

の
が
主
で
時
々
意
見
を
言
っ
て
く
れ
れ
ば
良
い
と
の

こ
と
な
の
で
お
引
受
け
し
た
次
第
で
す

。

当
日
は
私
の
会
社
に
若
い
経
営
者
の
諸
君
がm
l

お
人
程
度
集
ま
っ
た
で
し
ょ
う
か
。

（
そ
の
中
には
私

よ
り
年
寄
り
が
2

名
、
猿
渡
さ
ん
と
測
さ
ん
が
居
た

の
は
な
ぜ
で
し
ょ
う
か
）

比
留
間
さ
ん
が
司
会
進
行
役
で
、
皆
川
祐

一
さ
ん

と
遠
藤
季
絵
さ
ん
が
ス
ピ
ー
カ
ー
と
な
り
、①
会
社

の
事
情
、
②
親
へ
の
不
満
や
要
望、
①
会
社
の
将
来

へ
の
展
望

、

④
現
実
の
改
善
な
ど
多
岐
に
わ
た
っ
て

の
話
し
が
あ
り
ま
し
た。

印
象
的
な
と
こ
ろ
で
は

、

「
却
年
も
勤
務
し
て
い
る

の
だ
か
ら
、
資
金
の
運
用
も
含
め
て
承
継
の
一
歩
を

踏
み
出
し
て
欲
し
い
」
と
か
、
「
せっ
か
く
良
い
商
品

を
持
っ
て
い
る
の
だ
か
ら
、
本
格
的
に
拡
販
を
し
て

会
社
を
も
っ
と
発
展
さ
せ
た
い
」
な
ど
の
意
見
が
あ

ツ
た
。

た
し
か
に
、
同
じ
二
代
目
な
の
で
承
継
に
つ
い
て

は
同
様
の
悩
み
を
持
っ
た
こ
と

な
ど
が
思
い
出
さ
れ
、

楽
し
か
っ
た
。

こ
ん
な
後
継
者
の
い
る
社
長
は
う
ら

や
ま
し
い
と
思
っ
た
の
が
実
感
で
す
。

細
か
い
こ
と
は
色
々
あ
る
が
、
一
番
大
切
な
こ
と

は
よ
く
父
親
と
話
し
あ
っ
て
思
い
の
丈
を
プ
ツ
ケ
て
、

よ
り
大
き
な
信
頼
関
係
を
構
築
す
る
こ

と
だ
と
思
い

ま
す
。

父
子
の
感
情
は
頭
か
ら
は
な
れ
な
い
で
し
ょ
う
が
、

同
じ
経
営
者
と
し
て
話
し
あ
う
こ
と
の
重
要
性
を
理

解
し
て
下
さ
い
。

美
原
通
り
の
。
ひ
も
の
や
。
で
一
杯
や
っ
て
散
会

で
し
た
。

紹介. 経営指針を深め広める会紹介. 21 研

飛
躍
し
た
い
方
、

ぜ
ひ
参
加
を
！

経
営
指
針
を
深
め
広
め
る
会
は
今
年
で
第
日
回
目

の
泊
り
の
研
修
会
を
開
催
致
し
ま
し
た。
よ
い
経
営
、
…

よ
い
経
営
者
、
よ
り
よ
い
経
営
環
境
を
目
指
し
て
い

く
同
友
会
精
神
に
の
っ
と
り
、
大
田
支
部
の
仲
間
が

自
主
的
に
集
ま

っ
て
日
年
前
に
発
足
し
ま
し
た
。

以
来
、
毎
月

一
回
の
勉
強
会
と
年
に

一
度
の

一
泊

研
修
を
継
続
し
て
参
り
ま
し
た。
初
代
委
員
長
の
猿

渡
盛
之
の
強
力
な
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
に
助
け
ら
れ
、

ま
た
、
世
話
人
の
方
々
の
協
力
の
も
と
今
日
ま
で
や

っ
て
来
ま
し
た
。

一
泊
研
修
は
夏
に
箱
根
で
恒
例
と
なっ
て
お
り
ま

す
。

毎
月
の
勉
強
会
は
そ
の
時
々
の
時
流
に
合
わ
せ

て
講
師
の
先
生
方
を
お
呼
び
し
た
り
、
ま
た
、
我
々

仲
間
の
経
営
体
験
の
発
表
の
場
で
あ
っ
た
り
、
時
に

は
社
外
重
役
会
の
形
を
と
っ
た
り
様
々
で
す
。

会
の

運
営
も
世
話
人
が
3
1
4

ヶ
月
毎
に
順
番
で
担
当
し

て
い
ま
す
。

今
年
の
夏
は
は
じ
め
て
箱
根
以
外
で
の
研
修と
な

り
、

北
海
道
で
3

泊
4

日

で
開
催
致
し
ま
し
た。

北

海
道
同
友
会
、
株
式
会
社
ア
イ
ワ

l

ド
訪
問
、
大
志

...................... 
ネ知
ツ貰

トぬ
7輪
ク

大
田
支
部
の
会
員
の
皆
様
こ
ん
に
ち
は
。

引
研
は

「
幻世
紀
を
目
標
に
、
ど
ん
な
経
営
環
境
の
中
で
も

見
通
し
を
持
っ
て
生
き
る
こ
と
が
で
き
る
企
業
家
に

な
り
た
い
。

人
が
生
き
て
い
く
上
で
役
に
立
つ
産
業

社
会
づ
く
り
に
参
加
し
た
い。

こ
の
よ
う
な
こ
と
が

実
現
で
き
る
同
友
会
運
動
を
進
め
た
い
。

」
と

い
う

思
い
の
も
と
、
会
外
の
方
々
の
協
力
も
仰
ぎ
な
が
ら

1
9
8
4

年
昭
和
白
年
7

月

M
日
第

一
回
を
開
催
し
、
…

以
来
本
年
9

月
ま
で
2
6
4

回
を
数
え
て
ま
い
り
ま

し
た
。
…

株
式
会
社
シ
テ
ィ
・

ハ
ウ
ジ
ン
グ

佐
藤
仁

技
研
千
歳
工
場
見
学
等
、
ゴ
ル
フ
、
観
光
も
兼
ね
た

楽
し
い
夏
季
研
修
会
と
な
り
ま
し
た
。

同
友
会
の
経

営
指
針
成
文
化
運
動
の
流
れ
を
く
み
、
経
営
指
針
を

作
り
、
そ
れ
を
い
か
に
実
践
し
て
い
く
か
、
「
深
め
広

め
る
」
に
は
、
そ
ん
な
意
が
こ
め
ら
れ
て
い
ま

す
。

毎
月
の
部
会
に
は
、

常
時
日
l

m
名
の
参
加
が
あ

り
、
前
半
の
1

時
間
は
参
加
者
の
発
表
が
相
次
ぎ
ま

す
。

税
務
署
が
入
っ
た
り
と
か
、
従
業
員
が
辞
め
た

と
か
、
も
の
す
ご
く
最
気
が
良
い
と
か
悪
い
と
か
。

毎
月
時
系
列
に
発
表
を
聞
い
て
い
ま
す
と
、
業
界
、

地
域
各
々
の
会
社
の
状
況
が
良
く
判
り
ま
す
。

大
変

自
分
自
身
の
経
営
の
参
考
に
な
っ
て
い
る
よ
う
な
気

が
し
ま
す
。

今
後
も
深
め
広
め
る
会
の
原
点
を
忘
れ
ず
に
、
指

針
の
ま
だ
出
来
て
い
な
い
人
、
作
っ
た
け
ど
ま
だ
ま

だ
十
分
に
経
営
に
生
か
し
き
れ
て
い
な
い
人
、
よ
り

一
段
の
飛
躍
を
目
指
し
た
い
人
、
大
い
に
参
加
歓
迎

で
す
。

中
々
気
難
し
く
勉
強
ば
か
り
の
会
の
イ
メ
ー

ジ
が
あ
る
よ
う
で
す
が
、
ぜ
ひ
お
気
軽
に
ご
参
加
下

支
』
い。

. 委
員
長

三
笠
総
合
保
険

佐
々
木
正
勝

ご
存
じ
の
通
り
、
既
に
幻
世
紀
に
突
入
致
し
ま
し

た
が
、
幻
研
創
設
時
の
若
手
経
営
者
有
志
の
思
い
を

継
承
し
身
近
な
問
題
か
ら
教
育
、
金
融
、
宇
宙
、
エ

ネ
ル
ギ
ー
、

経
営
、
環
境
等
ア
カ
デ
ミ
ッ
ク
な
問
題

ま
で
、
経
営
者
と
し
て
常
に
先
を
読
む
た
め
に
必
要

な
教
養
を
身
に
つ
け
る
こ
と
が
事
業
継
続
の
た
め
に

必
要
不
可
欠
で
あ
る
も
の
と
思
料
し
、
そ
の

一
助
と

な
れ
れ
ば
幸
い
と
い
う
熱
い
思
い
の
研
究
会
で
す。

熱
い
思
い
の
方
ば
か
り
の
大
田
支
部
会
員
の
皆
様、

是
非
ご
参
加
あ
れ
。
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2007.9.26 〈第 6 固〉大田支部 9 月役員会議事録
［協議事項］
[l] 12月例会新人企画

第1 希望：12月 3日／第2希望：12月 10 日

候補会場：アペア（ただし、費用が高すぎるのでは

ないかと意見があった。）

参加型で、 競争型の忘年会にする。 テーマは和。

和太鼓。 日本酒の利き酒大会などを入れたい。

[2] 11 月例会

11 月 16日特別会議室担当例会委員会

講師：御殿場支部長の根上さん

ねらい：①経営体験（ガソリンスタンド 1 店舗で5億

の年商には興味がある。）②御殿場支部との交流

（御殿場から多数参加が予想される。）懇親会とセッ

トもありか。 プレ例会等を重ねて、 堀下げをしていく。

[3] 10月例会

東京経営研究集会に兼ねる

[4］ その他～各部会の保留分予算

人材開発委員会のお金は、 支部会計に繰り入れる

ことが決定。

他部会は、 それぞれの状況を聞き取る必要がある。

会計報告はして欲しい。

[5] 2月一日役員会

2月 16、 17 日担当伊藤氏

前固までは、 2月 16 日に一日役員会を行うとなって

いたが、 交流を深めるために一泊で行うことにした。

2. 組織委員会

①経営基礎研究会を 10月～来年3月まで同一プ口

グラムでも開催予定だったカえ本年の新入会員数

が少ない（8月 31 日現在：10名）ため中止。

②経営基礎研究会の皆勤賞の皆川｜さん、 総会で表

彰する。

③本日の役員会で会勢拡大キャンペーンの企画を

増強拡大幹事会決める。

－商品代5万円に東京同友会の増強推進費をあてる。

3 . 産学委員会（立正・高専）
立正大学の来年度の講師（大田から） は、 若手経営

者2名、 先輩経営者2名としたい。 産学から推薦

します。

4. 総務委員会

・第16回東京経営研究集会（10月 28 日）

特に、 第1 分科会について論議。 座長室長などが

決まっていないので、大田で引き受けることにした。

→圧司氏、 中西氏、 荒井氏。 他に、 全体の設営担

当として高倉さん

［承認事項］
『増強拡大幹事会Jの開催

拡大幹事会を「増強決起集会」として開催したい。

10 月 1 7 日 6時半～B会議室

※東京の決起集会には、 大田から内海氏と中村氏

が参加

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

［出席者l 17名・内海節子、 中西、高倉、 鈴木善、

島村、 荒井、 庄司、 虻Jll、 大谷、 内田、高田、 湯本、

北山、 奥野、伊藤、 田中、 小泉（敬称略）

［入退会報告］入会 1名退会2名

現会員数260名

〈入会者〉 リンクスビジネスコンサルティング・上崎

克彦氏（徳島同友会紹介）

〈退会者〉 ミミコ・ ジャパン・宮崎孝氏

戦略MG研究所・小林静史氏

［当面の支部活動］
運営委員会
I 例会委員会

・9月例会反省（9 月 18 日）

・ドタキャンが多かった。 最近、 例会に対する意識

が低くなっている？

－グループ討論のテーマは大切。

－報告がセミナーぽい。 同友会の例会と言うもの

について、講師の理解を得ることがなかなかでき

なかった。 プレ例会を2度しでも、掘り下げ切れ

なかった。

各部会の輪番制で例会担当を決めたいと例会委員

会からの提案。 次回幹事会で話し合う。

今後の担当・・ ・10 月 28 日～16研、 11 月 20 日～例

会、 12 月3 日か10 日～新人、 1 月 22 日～人材育

成打診中、温故知新で5月か6月に担当

報告
竺フ
・大田支部300名達成の場合、優勝部会に 「賞金 10

万円」 ただし、300名未達成の場合は、「賞金O円」
・使い道は自由。 部会内で相談の上、 決定のこと。

※ 16研は無料なので、 うまく活用すること。 めぼしい

人がいたらまず16研に連れてくれば同友会を理解

しやすいのでは。

16研参加者に入会ブースを設けて勧誘する。

3. その他、今後の増強について

増強拡大幹事会では、 他にも今後の増強についての

案が出ました。 以下に列挙します0

・ 2代目経営者の会を作って、 2代目も参加しやすく

する。 まだ入会していない2代田を勧誘する。

~ 
Z寓組織委員

寸 組織委員長
1. 堪強拡大幹事会議事録 : 
日時： 10月 17 日 18時30分 ; 
出席者：荒井、 伊藤、 内田、 内海、 大昔、 小園、 北山、 i

高倉、馬、 湯本（敬称略）

討議テーマ：増強キャンペーンの具体的内容について

-
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2. 増強キャンペーンの内容
① キャンペーン期聞は、

「10月 1 日かSl2 月 11 固まで」

② 期間中の入会者は、

「入会金50%0ff 2万円→ 1 万円J

① 部会対抗で入会者の紹介数を競います。

④①の賞金
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会計監査

幹事会・必要に応じて

運営委員会
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支部総会・全会員
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〈組織図〉
役員会・第4日曜
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制ヤマヨfイ

飯坂俊弘
44101 H19.4.10 （入金）

業種 OA梅器販売
会社代表取締役

干221-0013

織浜市神奈川区新子安1・11・14-104

TEL: 045-439-0901 FAX: 045-439-0902 

e-mail: iisaka@yamadar-yokohama.com 

http://www.yamadai-yokohama.com 

組味料理

権直書 平間律子

日根広一
44100 H19.4.9 （入金｝

集積 ヲリーニンダ業

会社代表取締役
干143・0024

東京都大田区中央4-30-4

TEL: 03-3776・4844 FAX:03・3776・4844

推E膏菅原勇継

会員名簿にのっていない人がいたら、
名簿のうしろの空欄に

切り取ってお賠りください。

.................................................. 
集積 不動産の仲介・管理、

アパマンショyプの運営
会社取締役

干143・0015

大田区大森西6-15-20
TEじ03-3767-0067 FAX:03-3767-0065 

e-mail ando@mersho.net 

http://www.madorikun.net 

a昧旅行

欄まどり君の賃貸情報 担E書石川1英嗣

安藤俊也
44110 H19.4.18 （入書｝

村上 陸太
44109 H19.4.18 （入金）

業犠 SMO （治験施段支媛鶴間） として、

医疲銀閣で実施する治般の
管理及び業務を支鍾する．

会社代表取鯵役校長

干103-0023

中央区日本橋本町4・7-1 三恵日本栂ピル
TEL:03・3517・2311 FAX :03・3277・7826

e-mail: murakamr@acre-j.co.jp 

http://wwwacre-j.co.jp 

趣味ダーツ、ゴルフ
権属膏 北山輝夫

............................................................................ 

共同電.:ill

松井僚ニ
44124 附9.5.10 （入書｝

援種 システム制御装置、電子制御繊器、電線

会社代表取締役

干146-0092

大田区下丸子4丁目1・9
TEL:03-3750-3311 FAX:03-3758・0424

雄且書 国安

酒井＆パートナー経営
コンザルテインタ事務所

i務 井イ申彰
44120 附9.5.8 （入舎）

業種 経営コンサルティング事業。

経営破略の禍媛、マーケティンダ犠略の構第

及び人材開発及び人事制度の定繍化。
会社代表

干108-0073

港区三国4・13-18 コムフオート三国台103

TEL:03-3454-1307 

e-mail: NQK02455@nifty.ne.jp 

植草書 高田久志

脳炎栄サービス

毎回康

44114 附9.4.24 （入金）

業績営業用厨房償器、 電線、

ガス総合メンテナンス、 販売

会社取結役
干154-001 1

世田谷区上馬4-40・2

TEL:03-3795-5563 FAX:03-3795-5290 

趣味蔵書、 PC
撞亘書 青木規子

............................................................................ 

1 面 8月例会報告

2 面 － 7月例会報告

3 面 9月例会報告

あなたのお仕穆教えて

4面部会だより

・温故知新部会活動報告

・経営指針を漂め広める会紹介
• 21研紹介

5 橿 可役員会報告／組織委員会報告

組織図

4コ？週画「踊集君が行く」

6 面【 新入会員紹介

虻川良太郎＠クレーン作業なら丸良興業

河津文三＠イエ～！！ホワイトホームズ

柳沢咽子＠企業広報サポートのパース

安藤俊也＠地域密着まどり君の賃貸情報

馬場殖敬＠動画配信のオープラスメディア

森川伸也＠PFドラッカー共栄物流サービス

井上健太郎＠アルミのことなら井上製作所

東京中小企業家同友会大田支部 | 
Volゐ・N。.75・平成19制月9日 | 

女編集委員、歓迎募集！

制149 H19.6担 （入金｝

業種 コンビュ－$1ソフトウェアのシステム開発
会社代表取締役

干144-0034

大田区西将谷3-14・10

TEL:03-5705-0996 FAX ：・03・5705・0996

担味 ゴルフイ也

措置書 事務局

YAMAl.t労士啄務所

山室裕伸
44143 H19.6.4 （入室｝

業種社会保険労務士
会社社会保険労務士

干144・0056

大田区酋六郷1 -26-5

TEL:03-5711-7117 FAX :03-5711・7118

e-mail: yama@e-shar則的』jp

http://www.e-sharoushi Jp 

推亘書 島村亮

.................................................. 

広沢電・工量制』

天野隆
44169 H19.7.ロ （入金｝

前世種 動力制御盤・ 自動制御盤を中心に

ハードWIソフトWの般計・製造・販売 ・
アフ$1ーメインテナンス

会社常務取締役

干144-0034

大田区西筏奇2-13・14

TEL:03-3742-0261 FAX:03・3743・1641

e-mail amano@e-hirosawa co.jp 

httpｷ//www.e-hrrosawa.co.jp 

趣味 スポーツ振興
櫨亘書 内渚節子

業権 、ノリューシ司E然、システム開発鮪向車燥、

ASP事業、締師事熊

会社相桜役鼠高顧問
干140-0013

品川区南大井6・24・9
TEL: 03-3761・6650 トAx:03-3/61-oo!!t 

e-mail takase@nck-tky.co.jp 

http://www.nck-tky.co.jp 

趣味闘芸、フラシyク音楽、 鈴画鑑賞

制日：$コンビュータ開量 推量喜 田中基茂

高瀬拓士
44161 H19.6.25 （λ会｝

.................................................. 

星野恵務所

星野誠
4・219 H19.10.10 （入舎｝

業種行政書士
会社行政書士

〒140・0014

品川区大井1-1 9 -6 7'ーパンホームピル3F

TEL: 03-3778-5450 FAX:03-3772-9784 

e-mail: hoshino@e-hoshrno.com 

http:/fwww e-hoshino.com 

措置者 山口裕詮

業種人材膏成、 組織開発、 風土改革、

組織制度情媛、 人事制度情接‘ J早期支援、
理念策定、社内研修、 教育体系情!I!

会社代表取締役

干146-0085

大田区久が原3・34・13・402
TEL: 03-3753・7514 FAX ：‘03・3751・0124

e-mail ・：info@lbci.co.jp 

mリンクス・ビジネス http://www.lbcico.jp/ 

コンサルティンデ 鍾隙サーフィン他

上崎克彦 儲膏徳島県同友会 （森活也｝

44202 H19.9.25 （入金｝


